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LEDERNETVÆRK PÅ DEMENSOMRÅDET  

SJÆLLAND, BORNHOLM, LOLLAND OG FALSTER         

SÆSON 1 - 2023 

 

DATO OG STED DAGENS TEMA OPLÆGSHOLDER  

9/1 2023  

Opstart ved Lone 

Vistisen, center for 

Demens -Lindehusene 

Opstart af ledernetværk Opstart af ledernetværk; 

præsentation af 

koncept, planlægning af 

sæsonprogram og 

turnusplan for besøg. 

2/3 2023  

Betina Negosanti, 

Grønttorvets 

Friplejehjem, 

Værkstedvej 5, 7, 

2500, 2500 Valby 

Demensfaglig ledelse 

Herunder drøftelse af indhold, tilgange, metoder til at understøtte 
en Personcentreret tilgang i demensomsorgen. Herunder debat 
om muligheder og barrierer i relation til at praktisere 
Personcentreret omsorg og ledelse. 

Psykolog Iben 

Ljungmann, Inpraxis 

19/4 2023 

Dorthe Liljengren, 

Sjælsø Plejecenter, 

Soldraget 37, 3460 

Birkerød 

Gør vi det, vi siger, vi gør? 

Hvordan sikrer ledelsen, at der er overensstemmelse mellem ’det 
vi gør og det, vi siger, vi gør’ i demensomsorgen? Tegn og 
indsatsområder i organisationskulturen. 

Leder, Anne 

Christoffersen, Pilehuset 

8/6 2023 

Lone Sofie Nielsen, 

Snorrebakken, 

Snorrebakke Allé 2, 

3700 Rønne 

Lederens psykiske arbejdsmiljø – OBS 10.00 – 16.00 

Herunder drøftes, hvordan ledelsen kan forholde sig til komplekse 
problemstillinger og forventninger fra både forvaltning, 
medarbejdere, pårørende og personer med demens. 

Psykolog Rikke Pristed, 

underviser på 

psykologuddannelsen i 

Aarhus, København og 

Aalborg 

5/9 2023 

Pernille Thye, Valby 

Friplejehjem, 

Trekronergade 88, 

2500 København 

Lederens rolle ved facilitering af faglig refleksion i organisationen 

Herunder drøftes perspektiver på det forhold, at faglig ledelse, 
refleksion og læreprocesser ofte faciliteres af medarbejdere uden 
formelle ledelsesbeføjelser. Hvad er muligheder/risici ved dette?  

Lektor, Søren Voxted, 

Syddansk Universitet 

(SDU) 

2/11  

Mette Olsen, Peder 

Lykke Centeret, Peder 

Lykkes Vej 63-65, 2300 

København 

Ledelse af tværfagligt samarbejde i demensomsorgen 

Herunder drøftes, hvordan ledelsen kan sikre og udvikle kvalitet i 
kerneopgaven gennem tværfaglighed i demensomsorgen. 
Udfordringer, muligheder, systematikker, fremtidsperspektiver? 

Ergoterapeut og 

praksisforsker,  Mette 

Andresen 

Sæt allerede nu et stort X i kalenderen for datoer i Sæson 2: d. 8/1 2024, d. 7/3 2024, d. 22/4 2024, d. 30/5 2024, d. 29/8 

2024 og d. 5/11 2024. D. 30/5 er psykolog Dorthe Birkmose inviteret til at holde et heldagsarrangement med fokus på 

Forebyggelse af forråelse i demensomsorgen – hvad er ledelsens rolle? Ledernetværket inviterer betalende gæster til 

dette arrangement. 

Temaet om Samarbejde med pårørende rykkes ind i Sæson 2 d. 8/1 2024 

https://www.inpraxis.dk/partnere/iben-ljungmann
https://www.inpraxis.dk/partnere/iben-ljungmann
https://www.linkedin.com/in/anne-christoffersen-706a5717a/?originalSubdomain=dk
https://www.linkedin.com/in/anne-christoffersen-706a5717a/?originalSubdomain=dk
https://www.rikkepristed.dk/omrikkepristed
https://www.lederliv.dk/s%C3%B8ren-voxted
https://www.linkedin.com/in/mette-andresen-b89b335a/overlay/contact-info/
https://www.linkedin.com/in/mette-andresen-b89b335a/overlay/contact-info/
https://dorthebirkmose.dk/

