
Åben Årskonference i  
LEDERNETVÆRK  
PÅ DEMENSOMRÅDET 
 
 
 
Tid: 05.03.2026 kl. 9.00 – 15.00 
Sted: Konferencehotel Severin, Skovsvinget 25, 5500 Middelfart. 
Hvem: Åben årskonference i det landsdækkende Ledernetværk på demensområdet  
  
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

At forebygge og løse arbejdsrelaterede konflikter  
i ældre- og demensomsorgen 

 
Direktør Karina Mammen og undervisere fra Durewall Instituttet faciliterer 
dagens program med oplæg, debat, illustrationer og øvelser om: 
 

• Forebyggelse af trusler, verbale overgreb og vold på arbejdspladsen. 
• Kropssprog der mindsker aggression og tale der skaber ro. 
• Nænsomt og respektfuldt møde med urolige mennesker. 
• Magtanvendelse i demensomsorgen. 
• Konfliktfyldte forflytninger. 

 
Der bliver rig mulighed for netværk, sparring og inspiration på tværs af 
kommunegrænser; offentlige og private enheder. 
 

 
Medlemmer af det landsdækkende Ledernetværk på demensområdet har FRI 
adgang. Øvrige gæster betaler 1895 kr. + moms inkl. forplejning. Tilmelding HER 
 
Målgruppe: Alle med interesse for ledelse i ældre- og demensomsorgen fx  
ledere, konsulenter, undervisere, vejledere og medarbejdere fra 
specialplejeboliger, plejehjem, hjemmepleje, bosteder, dags-, aktivitets- og 
videnscentre. 

KONTAKT OG TILMELDING  

til den åbne Årskonference i ledernetværk 
på demensområdet:  

Tina Risager, Center for Refleksiv Praksis  
Mail: resopti@resopti.dk 
Tlf: 60 55 13 27 
www.centerforrefleksivpraksis.dk  

PROGRAM 

https://durewall.dk/om-durewall-instituttet/
https://durewall.dk/
https://www.resopti.dk/kontakt/
mailto:resopti@resopti.dk
http://www.centerforrefleksivpraksis.dk/

